B
La VI I I e d e N a n d Située en Seine et Marne, & 25 km de Paris,
y sur le territoire attractif de Sénart,
Nandy, 6350 habitants, bénéficie d'un
environnement privilégié avec plus de

re C r u t e 72% de forét et d’espaces verts, la
proximité du pdle économique de

Carré Sénart et des transports.

AGENTS DE SECURISATION DES POINTS ECOLES PROFIL
(H [F) ET SAVOIR FAIRE

Rattaché(e)s a la Police Municipale de la ville, vous aurez a gérer le flux de piétons - Connaissance du code de la
(parents et enfants) et la circulation aux heures d’entrée et de sorties des écoles. route souhaitée

- Bonne présentation

- Ponctualité et assiduité

- Dynamisme

- Sens de I’écoute, discernement

MISSIONS PRINCIPALES

Présence et veille préventive :
- Assurer la traversée du passage piéton par les différents usagers aux horaires d’entrée et

de sorties des écoles : 8h15-8h45 / 11h15-11h45 / 12h45-13h15 / 15h45-16h15 -Bon re'at'onr_‘e' .
Ses horaires peuvent étre modulables selon disponibilité : soit le matin, soit I'aprées midi. - Sens du service public
- Informer les enfants sur les risques encourus en cas de non-respect du Code de la route - Discrétion professionnelle

- Adaptabilité
Gestion d’imprévus :
- Signaler un accident
- Pratiquer les gestes de premier secours si nécessaire
- Gérer une situation a risque ou un comportement dangereux
- Etre 'observateur des situations de détresse
- Alerter la Police municipale ou I'élu d’astreinte dans tous les cas ci-dessus exposés

CADRE DE TRAVAIL, REMUNERATION ET AVANTAGES

- Recrutement titulaire a temps non complet ou contractuel (8h/hebdo)

- Poste ouverts également aux retraités en recherche d’'un complément de revenu

- Catégorie hiérarchique C, cadre d’'emploi des adjoint techniques territoriaux

- Rémunération smic horaire + 10 % de congés payés

- Equipement / Uniforme fourni

- Association du personnel + invitations a certains évenements du personnel communal
(voeux du Maire, réunions...)
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